
Kaufmännischer Sachbearbeiter (m/w/d) zur

Sofortbesetzung

(3122)

 Standort: Wald, Oberpfalz  Anstellungsart(en): Normalschicht / Tagschicht, Vollzeit 

Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 3500 Euro pro Monat

Sie behalten auch bei mehreren Vorgängen den Überblick und arbeiten lieber lösungsorientiert

statt nach Schema F? 

Dann haben wir etwas für Sie: Für unseren Kunden mit Sitz in 93192 Wald suchen wir zum

nächstmöglichen Zeitpunkt einen kaufmännischen Sachbearbeiter (m/w/d). 

Wofür unser Kunde steht: Ziel ist es, Qualität, Nachhaltigkeit und angesagte Designs in Einklang

zu bringen.

Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen kaufmännische Aufgaben in der Zollabteilung und sorgen dafür, dass

im Hintergrund alles rundläuft.

Sie erledigen administrative Tätigkeiten zuverlässig und strukturiert.

Sie bearbeiten Geschäftsvorfälle sorgfältig und eigenverantwortlich.

Sie kümmern sich um die telefonische und schriftliche Korrespondenz.

Sie erfassen, pflegen und aktualisieren Daten gewissenhaft.

Das bringen Sie mit:

Eine kaufmännische Ausbildung oder entsprechende Berufserfahrung ist

wünschenswert.

Herzlich willkommen sind auch Quereinsteiger (m/w/d) Sie werden gründlich in Ihre

neuen Aufgaben eingearbeitet.

Sie arbeiten selbstständig, zuverlässig und übernehmen gerne Verantwortung.

Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke gehören zu Ihren Stärken.

Erste Englischkenntnisse bringen Sie ebenfalls mit.

Sie können den Arbeitsplatz mit Ihrem Auto erreichen.

Wichtig ist nicht, dass Sie schon alles können – sondern dass Sie mitdenken, dazulernen und

anpacken wollen!

Dann erwartet Sie:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag - von Anfang an!

Ein internationales Kundenunternehmen 

Ein lukratives Gehalt von 3.500€ monatlich bei einer 37,5 Std/Woche

Eine gründliche Einarbeitung – auch für Quereinsteiger (m/w/d)

Eine wertschätzende und offene Führungskultur unseres Auftraggebers

Und vieles mehr

Sind Sie neugierig geworden?



Dann bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail oder auf dem

Postweg. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!
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