
Helfer für die Montage von IT-Systemen (m/w/d)

gesucht

(3143)

 Standort: Mainburg  Anstellungsart(en): Normalschicht / Tagschicht, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 17 Euro pro Stunde

Sie wissen, dass ein PC mehr ist als ein Bildschirm mit ein paar Kabeln? Sie interessieren sich für

Hardware, Server und Technik?

Oder Sie tüfteln in Ihrer Freizeit gerne am eigenen Rechner?

Dann haben wir einen Job, bei dem Ihr Technikinteresse bares Geld wert ist! Unser Kunde aus

dem IT-Bereich sucht tatkräftige Unterstützung. 

Und das Beste: Sie müssen kein IT-Profi sein, um durchzustarten!

Ihr Aufgabenbereich:

Sie unterstützen das Team beim Umbau und bei der Konfiguration von Servern.

Sie montieren Bauteile nach Anleitung – Schritt für Schritt und mit Köpfchen.

Sie führen einfache Kontrollen und Funktionsprüfungen durch.

Sie packen mit an und sorgen dafür, dass aus einzelnen Komponenten funktionierende

IT-Systeme werden.

Was wird erwartet?

Interesse an PC-Hardware, Servertechnik und allem, was dazugehört.

Eine sorgfältige, zuverlässige Arbeitsweise.

Freude am praktischen Arbeiten – nur herumsitzen ist nicht Ihr Ding.

Teamgeist, Neugier und die Bereitschaft, Neues zu lernen.

Mobilität, da der Arbeitsplatz mit öffentlichen Verkehrsmitteln nicht erreichbar ist.

Sie haben keine IT-Ausbildung? Na und!

Vielleicht schrauben Sie bisher nur privat an PCs herum oder sind einfach technikbegeistert.

Genau dann sollten Sie weiterlesen! 

Denn Quereinsteiger (m/w/d) sind herzlich willkommen. Entscheidend ist nicht der perfekte

Lebenslauf, sondern Ihre Motivation.

Was Sie erwartet:

17,00 € brutto pro Stunde zum Einstieg – mit Potenzial nach oben nach der

Übernahme

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit.

Flexible Arbeitszeiten dank Gleitzeitmodell.

Festanstellung nach 9 Monaten 

Sicherer Arbeitsplatz in einem inhabergeführten Unternehmen.

Modernes Arbeitsumfeld und ein kollegiales Team.

Abwechslungsreiche Aufgaben mit technischem Anspruch.

Kaffee für den nötigen Koffein-Kick.



Kostenloses Laden für Ihr E-Auto.

Individuelle Weiterbildung und echte Entwicklungsmöglichkeiten.

Ihre Ideen sind gefragt – Mitdenken ausdrücklich erwünscht!

Interesse?

Dann warten Sie nicht auf das nächste Windows-Update, sondern starten Sie Ihr eigenes Karriere-

Upgrade!

Bewerben Sie sich unkompliziert bei uns, gerne per E-Mail. Wir freuen uns darauf, Sie

kennenzulernen!
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