
Vertriebsmitarbeiter/in (m/w/d)

(3144)

 Standort: Regensburg  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 3500 -

3800 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie haben keine Angst vor dem Telefon, erkennen Chancen schneller als andere und

wissen: Ein Nein ist manchmal nur ein Ja mit Anlauf? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Wir suchen einen Vertriebsmitarbeiter (m/w/d), der nicht einfach nur Visitenkarten sammelt,

sondern Kunden begeistert, Beziehungen aufbaut und Geschäfte ins Rollen bringt. Sie haben

Spaß am Umgang mit Menschen, denken unternehmerisch und wollen etwas bewegen? Dann ist

das Ihre Chance!

Ihre Aufgaben im Customer Service:

Eigenständige Auftragsabwicklung in enger Zusammenarbeit mit Vertrieb, Logistik und

Produktion

Bearbeitung von Kundenanfragen und Bestellungen

Pflege und Verwaltung von Kundendaten

Erstellung von Auswertungen, Präsentationen und Analysen

Betreuung nationaler und internationaler Geschäftskunden

Sie sind Ansprechpartner (m/w/d) für Kundenanliegen sowie Bearbeitung von

Reklamationen

Das bringen Sie mit:

Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

Berufserfahrung und Leidenschaft für den Vertriebsinnendienst - idealerweise eines

produzierenden Unternehmens

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, Outlook und PowerPoint

Ihre Stärke liegt in der Kommunikation und diese setzen Sie im Umgang mit den

Kunden gewinnbringend ein

Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und zielorientiert.

Sie besitzen Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sie denken lösungsorientiert und sind teamfähig

„Das machen wir schon immer so“ gehört nicht zu Ihrem Wortschatz – denn Sie sind

Teil der Entwicklung

Das erwartet Sie:

Abwechslungsreiche Aufgabe in einem renommierten Familienunternehmen 

Lukratives Gehalt bei einer 40-Stunden-Woche

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Moderne und gut ausgestattete Arbeitsplätze

Regelmäßige Mitarbeiterevents

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Familiäres Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen

Abwechslungsreiche Aufgaben mit Gestaltungsspielraum

Arbeitsmodell: Präsenz vor Ort (kein Home-Office möglich)



Lust auf eine neue Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Werden Sie Teil eines Unternehmens, das Qualität,

Tradition und Innovation erfolgreich miteinander verbindet.

� Jetzt auf bewerben klicken und beruflich durchstarten!

Sie haben noch weitere Fragen? Rufen Sie uns gerne an:

Erich Girnuweit
Geschäftsführer

Telefon:  0941 / 280 759 - 0 
Email:     bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-Straße 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ, Direktanstellung, Neubesetzung
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